GRENCHEN

Markenzeichen fur Lebensqualitat

Leitbild Schulen Stadt Grenchen

glltig ab Schuljahr 2012/13

Unser Qualitatsverstandnis

Die Schulen Grenchen entwickeln und sichern die Qualitat ihrer Arbeit.

* Wir evaluieren regelmassig die Umsetzung unserer Ziele auf ihre Wirksamkeit und auf die Kompatibilitat mit
den kantonalen Vorgaben.

« Wir optimieren unsere Qualitat nachhaltig und schrittweise.

» Wir sind offen und kritisch gegeniber Neuem und behalten Bewahrtes bei.

* Wir bilden uns individuell und im Team weiter

Stadt Grenchen | Schulverwaltung
Schulstrasse 35 | 2540 Grenchen | 032 654 79 79 | schulverwaltung@grenchen.ch



Wirkung nach innen

Organisation

Die Schulen Grenchen haben klar definierte Organisationsablaufe. Die Mitverantwortung der Beteiligten ist
geklart.

» Wir Uberprifen die Organisationsablaufe regelmassig.

* Wir planen die Zusammenarbeit der Schulkreise.

Die vorhandenen Ressourcen werden durch Zusammenarbeit und gegenseitige Unterstitzung optimal
genutzt.
» Wir fordern die Qualitat durch Absprachen und gemeinsame Zielsetzungen.

Fiihrung

Die Geschaftsleitung der Schulen Grenchen schafft in Zusammenarbeit mit den Beteiligten
Rahmenbedingungen, durch welche die Lehrpersonen und die weiteren Mitarbeitenden der Schulen
Grenchen in ihrer Aufgabenerfullung unterstitzt werden.

» Wir Uberprifen die FUhrungsstruktur regelmassig.

» Wir respektieren, unter dem Aspekt der Schulen Grenchen, die Eigenheiten der drtlichen Schulkreise.
 Die Geschaftsleitung ist fur die Beschaffung der nétigen Ressourcen besorgt.

* Die Geschéftsleitung fordert und fordert eine offene und direkte Kommunikation.

Unterricht

Die Lehrer und Lehrerinnen férdern und fordern die Schiilerinnen und Schiler durch einen lebensnahen,
Zielgerichteten und differenzierten Unterricht.

» Wir stellen klare Anforderungen im Einklang mit dem Lehrplan und geben lernférderndes Feedback.

» Wir gestalten lebendigen Unterricht durch Methodenvielfalt.

Sie sorgen flr eine positive Lern- und Lehratmosphéare und leiten die Schulerinnen und Schiiler zu
selbstverantwortetem Lernen und Handeln.

» Wir schaffen ein Unterrichtsklima, das ein motiviertes Lernen und Zusammenarbeiten ermdglicht.

» Wir pflegen einen wertschatzenden Umgang und dulden keine Gewalt, weder korperliche noch seelische.

Die Schulen Grenchen fiihren ihre Schulabganger und Schulabgangerinnen an die Erfordernisse der
Arbeitswelt oder héherer Schulen heran.
» Wir pflegen den Kontakt mit Handel, Gewerbe, Industrie und den weiterfihrenden Schulen.
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Wirkung nach aussen

Eltern und Offentlichkeit

Die Schulen Grenchen sorgen fiir einen transparenten Informationsfluss und setzen sich fir eine konstruktive
Zusammenarbeit mit allen Beteiligten ein.

» Wir informieren die Eltern regelmassig Uber das Schulgeschehen.

» Wir arbeiten mit den Eltern zusammen und binden sie in die Verantwortung mit ein.

» Wir sind den Anliegen der Eltern gegenuber offen und fordern deren Mitwirkung.

Die Offentlichkeit wird regelmassig und transparent giiltig ab Schuljahr 2012/13 (iber unsere Schulen
informiert.

» Wir gewahren Einblick in unsere Aktivitaten.

* Wir nutzen verschiedene Medien zur Kommunikation nach aussen.

» Wir sind aufgeschlossen gegentiber Veranderungen in der Gesellschaft und beziehen sie sinnvoll mit ein.

Schule als Teil der stadtischen Kultur

Die Schulen Grenchen bringen sich aktiv ins stadtische Kulturleben ein. Sie arbeiten mit Organisationen,
Vereinen, Verwaltung und Behorden zusammen.

» Wir beteiligen uns ressourcengerecht an sportlichen und kulturellen Anlassen.

» Wir arbeiten aktiv an der Umsetzung der stadtischen Visionen mit.
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